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- Expériences de l'équipe: Entrepreneur |
Responsable de structures en réinsertion pro-
fessionnelle | Recruteur | Placeur | Formateur
d'adultes | Coach en gestion de carriére |
Auditeur | Responsable marketing | DRH |
Manager | Cadre | Job-coach | Chef de projets | Coaching pour «Qualifiés +»

Psychologue | Infirmier en santé et sécurité au Réinsertion durable dans Au travail en toute sérénité !
travail | Pédagogue. la vie active

Coaching pour postuler
Recherche d’'un emploi apres une
incapacité de travail

«Grace a des techniques fiables, je mobilise
‘Y Collaboration interdisciplinaire. mes ressources personnelles pour ressentir
bien-étre et confiance au travail.»

- Découvrez nos autres prestations, adaptées
aux besoins individuels de chacun/e:

Contact

) Professional-act
Bilan personnel et Administration
~ professionnel de i
) compétences Impasse du Verné 18
1696 Vuisternens-en-0goz
Tél. 026 912 17 17 | email: info@pro-act.ch

Coaching
pour
postuler

www.professional-act.ch | www.re-move.pro

Bureaux a:
Vuisternens-en-0goz (FR), Granges-Paccot (Fribourg), Bulle, Delé-
mont, Bienne, Neuchatel, Le Locle, Genéve, Lausanne.
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Re-Move
Relax &
Mouvement

Pour reprendre une activité professionnelle apres

un épuisement ou une longue incapacité de travail.

Pour retrouver la confiance en soi et puiser dans
ses ressources afin de retrouver le bien-étre au
travail.

Pour changer certains modes de fonctionnement,
dans un meilleur respect de soi.

> Professional-act offre un accompagnement professionnel afin d'acquérir des outils de valorisation
et opter pour une attitude professionnelle dans le respect de soi.

Analyser la situation, déterminer
et mobiliser les ressources.

De maniere confidentielle, personnalisée et
individualisée, nous décomposons la situation,
rendons compte des forces et des valeurs

de la personne grace a différents outils certifiés
au niveau académique et dans le domaine du

Créer un scénario de bien-étre au
niveau de l'activité professionnelle.
Nous proposons des outils concrets pour per-

mettre a la personne de renforcer sa confiance en

soi, d'améliorer sa santé au travail et de prévenir
certains risques d'épuisement. Nous préparons
son éventuelle reprise de travail en favorisant le
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coaching. contact et la collaboration avec l'employeur.
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Etre lacteur de sa réussite !

Engage-toi Reste en contact




